
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขแม่ลาน้อย กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทร o-๕๓๖๘-๙๐๒๖   

ที่  มส ๐๕๓๒/๑๒๙                          วันที่  ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ 

เรื่อง  รายงานผลการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ การเสริมสร้างจิตพอเพียงต้านทุจริต 
(STRONG) การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการวิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน
ในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
 

ต้นเรื่อง 
 ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ โดยใน EB ๙ กำหนดให้หน่วยงานมี
การจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการ
รักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำความผิดวินัย นั้น 

 ข้อพจิารณาและข้อเสนอ 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการอบรมการรักษา

วินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ การเสริมสร้างจิต
พอเพียงต้านทุจริต (STRONG) การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการวิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงขอรายงานผลการจัดกิจกรรมดังกล่าว 
ตามท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

 
                (นายกมล  ใจถา) 
               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
          
      ทราบ อนุมัต/ิอนุญาต 
      ไม่อนุมัติ 
 
 
             (นายนิพนธ์  ปิ่นธิดา) 

                       สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
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